Statut

VII Liceum Ogolnoksztalcace im. Dabrowki

w Poznaniu

tekst jednolity

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami),

USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U z 2019 r. poz. 1148)

Poznan, dnia 10 wrzes$nia 2019 roku



no

I. NAZWA SZKOLY

Oficjalna nazwa Szkoty brzmi: VII Liceum Ogodlnoksztalcace im. Dabréwki w Poznaniu
(zwane Szkota w dalszej tresci niniejszego dokumentu).
VII Liceum Ogolnoksztatcace im. Dgbrowki jest szkotg publiczng.
VII Liceum Ogolnoksztatcace im. Dabrowki ksztatci w oddziatach:

= ogodlnodostepnych;

» dwujezycznych

= wstepnych

= trzyletniego liceum ogdlnoksztatcacego (do konca roku szkolnego 2021/2022)
Cykl ksztatcenia w Szkole wynosi 4 lata, a w przypadku uczniéw klas wstgpnych 5 lat (rok w klasie
wstepnej oraz 4 lata w klasie dwujezycznej).
Klasa wstepna przygotowuje ucznidéw do kontynuacji nauki w Liceum w klasie dwujezycznej z
drugim jezykiem nauczania - niemieckim.
Ksztatcenie w Szkole przebiega zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych:
1)  [uchylony];
2) W liceum kazdy oddziat realizuje co najmniej dwa przedmioty wedtug programu rozszerzonego;
3) uczniowie osiggajacy odpowiedni poziom znajomosci 1 umieje¢tnoscei jezyka niemieckiego moga

przystapi¢ w szkole do egzaminu DSD II.

Liceum ogolnoksztalcace umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego. Uczen ostatniej klasy liceum, ktory uzyskat pozytywne oceny klasyfikacyjne koncowe
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty
$redniej i moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego. Swiadectwo dojrzatosci wystawia Okregowa
Komisja Egzaminacyjna.
Siedziba Szkoly: budynek przy ul. Zeromskiego 8/12 60-544 Poznan.

II. ORGAN PROWADZACY | ORGAN NADZORU

Organem prowadzacym Szkole jest Miasto Poznan.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

III. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§1

Szkola realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego oraz
wymienione w Rozdziale I Nazwa Szkoly niniejszego Statutu, a w szczegélnosci:

1.

2.

VII Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Dabrowki jest szkota publiczng, funkcjonujaca jako jednostka
budzetowa.
Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
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http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2009&qplikid=66
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2009&qplikid=66

3. Dziatalnos$¢ edukacyjna Szkoty okresla:

1)

2)

&

Szkolny zestaw programéw nauczania opartych na podstawach programowych i programach
nauczania okres$lonych przez Ministra wlasciwego do spraw oswiaty.

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, ktory opisuje w sposob catoSciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym realizowany przez wszystkich
nauczycieli.

Informacje o szkolnym zestawie programoéw nauczania i szkolnym zestawie podrecznikoéw

ustalonych zgodnie z przepisami prawa, ktoére maja obowigzywa¢ w nastepnym roku szkolnym,
podaje si¢ do publicznej wiadomosci.

o

Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje przez CO najmniej

3lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie moga by¢ wprowadzone w uzasadnionych
przypadkach przez Rad¢ Pedagogiczng, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow, wytgcznie z
poczatkiem roku szkolnego.

1S

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Szkota zapewnia:

bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

pelny rozwdj umystowy, moralno—emocjonalny i fizyczny uczniéw, w zgodzie z ich potrzebami
1 mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godno$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznanioweyj;

opieke nad uczniami w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych — czas, miejsce i porzadek nauczycieli
okresla harmonogram dyzurow;

opieke nauczyciela lub upowaznionej osoby na wycieczkach zgodnie z karta wycieczki;
uczniom, ktorzy nie uczestniczg w nauce religii/etyki - bezpieczny pobyt w wyznaczonych
wezesniej miejscach (biblioteka szkolna, §wietlica);

podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej poprzez ujecie tej tematyki w planach pracy
dydaktyczno—wychowawczej;

przygotowanie uczniow do wyboru zawodu i kierunkéw ksztatcenia.

7. Szkota umozliwia uczniom:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

zdobywanie wiedzy 1 umiejgtnosci poprzez organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych, w toku ktorych
odbywa si¢ nauczanie przedmiotéw oraz realizowanie $ciezek edukacyjnych;

absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez rozwijanie
ich uzdolnien i1 zainteresowan w trakcie obowigzkowych lekcji a takze zaje¢ pozalekcyjnych,
stosownie do mozliwosci szkoty;

ksztaltowanie uczu¢ patriotycznych, podtrzymywanie tozsamosci jezykowej i religijnej;
prowadzenie nauczania indywidualnego dla uczniéw z orzeczeniem kwalifikacyjnym wydanym
przez publiczne poradnie psychologiczno—pedagogiczne lub inne publiczne poradnie
specjalistyczne;

indywidualne nauczanie uczniom niepetnosprawnym i indywidualny tok nauczania uczniom
0 wybitnych uzdolnieniach;

dokonanie w szkole zakupu uzywanych podrgcznikdw na poczatku i na koncu kazdego roku
szkolnego.

8. Szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,
zainteresowan oraz wyrownywania szans 1 wspierania mozliwosci rozwojowych miodziezy,
W ramach posiadanych srodkow finansowych.

9. W przypadkach losowych udziela uczniom mozliwie wszechstronnej 1 troskliwej pomocy
(w uzasadnionych przypadkach takze materialnej).

10. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktoérych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoly. Zgode na podjecie dzialalnosSci przez
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stowarzyszenia 1 organizacje wyraza Dyrektor Szkolty po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dzialalnos$ci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

11. Szkota moze przyjmowac na praktyki stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem Szkotly a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza i umowa pomigdzy szkota
wyzszg a opiekunem praktyk.

§2

Zadania opiekuncze i wychowawcze szkoly

1. Zadania opiekunczo-wychowawcze realizowane sa w oparciu o Program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoty uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,
zgodnie z potrzebami S$rodowiska i1 odpowiednio do wymagan wiekowych mlodziezy, z
uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow bezpieczenstwa i higieny.

2. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego szkoty lub programu profilaktyki,
program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

3. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

4. Zadania opiekunczo-wychowawcze realizowane sg W taki sposob, ze:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych, ktore odbywaja si¢ zgodnie z tygodniowym planem opracowanym zgodnie
zwymogami higieny pracy umystowej i aktualng informacja o miejscu 1 czasie
ich przeprowadzania.

Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz pozalekcyjnych nauczyciel (opiekun)
jest stale z zespotem klasowym lub grupa, z ktdra prowadzi zajecia.

Kazda zmiana tygodniowego rozkladu zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych jest podawana przez wychowawcow zespotom klasowym przynajmniej dzien
przed jej wprowadzeniem.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela prowadzacego zajecia obowigzkowe lub
nadobowigzkowe Wicedyrektor organizuje lekcje zastgpcze, na ktoérych uczniowie moga uczy¢
si¢ pod kierunkiem innego nauczyciela, kieruje uczniow na zajecia §wietlicowe lub zwalnia
uczniow do domu; informacje o podjetej decyzji wywiesza Wicedyrektor szkoly na tablicy
ogtoszen.

Zajecia odbywaja si¢ w wyznaczonych w planie tygodniowym pomieszczeniach szkolnych i na
boisku sportowym .

Za zgoda Dyrektora zajecia moga by¢ prowadzone poza obiektem szkolnym, ktory to fakt musi
by¢ odnotowany przez nauczyciela (opiekuna zaj¢¢) w dzienniku oraz w karcie wycieczki.
Szkota sprawuje opieke przez organizacje dyzurOw nad uczniami w czasie przerw
miedzylekcyjnych poprzez stworzenie harmonogramu dyzuréw nauczycieli.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami poza jej terenem w trakcie trwania wycieczek szkolnych.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczagcemu w danym oddziale.

5. Zasady bezpieczenstwa podczas wycieczek szkolnych.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Na udzial w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki przedmiotowej) lub imprezie turystycznej uczen

musi mie¢ pisemng zgode rodzicow (opiekunow).

a) Dyrektor Szkoty wyraza zgode tylko na wycieczki i imprezy turystyczne, ktore
przygotowane sg zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami oraz ujete s3 w rocznym
planie wycieczek i imprez turystycznych.

b) Organizujac wycieczke przedmiotowa nauczyciel zglasza na piSmie do Wicedyrektora
Szkoty: cel, miejsce, czas trwania wycieczki, a je$li wycieczka organizowana jest poza
teren Poznania postgpuje zgodnie z przepisami dotyczacymi organizacji ruchu
Krajoznawczo—turystycznego.

Podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote poza terenem zapewnia si¢ dodatkowa opieke

wedhug zasady:

a) Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny w obrgbie tej samej miejscowosci
na zaj¢cia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe z wychowania fizycznego, imprezy szkolne,
wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne powinien by¢ zapewniony
przynajmniej jeden opiekun dla grupy 35 uczniéw w liceum.

b) Przy korzystaniu z miejskich $rodkéw lokomocji opieka powinna by¢ zwigkszona
w zaleznosci od odleglosci, wieku uczniow i innych potrzeb.

c) Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedziba Szkoty,
powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy do 15 uczniéw.

d) Na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke sprawowac¢ powinna jedna osoba dorosta nad
grupa do 10 ucznidéw, jezeli przepisy szczegdlne nie stanowig inacze;j.

Podczas wymian zagranicznych opiekun z ramienia Szkoty ponosi catkowita odpowiedzialnos¢

za wychowankow jedynie podczas podrozy. Ze wzgledu na warunki wymiany,

wspotodpowiedzialno$¢ podczas pobytu przejmuja organizatorzy zagraniczni oraz rodziny
podejmujace mtodziez. O fakcie tym kazdorazowo nalezy poinformowa¢ rodzicéw ucznidow
biorgcych udzial w wymianie 1 uzyskac ich pisemna akceptacje.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udzialu uczniowie, w Sstosunku

do ktorych istnieja przeciwwskazania lekarskie. Rodzice zobowigzani sg ztozy¢ o$wiadczenie

o stanie zdrowia uczniow.

Opiekun wycieczki obowigzany jest sprawdza¢ stan liczbowy ucznidw przed wyruszeniem

z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu

docelowego.

Zabrania si¢ prowadzenia wycieczek z mtodziezg podczas burzy, $niezycy 1 gotoledzi

Szczegdlowe przepisy dotyczace bezpieczenstwa uczniow i trybu postepowania w razie wypadku
okreslaja stosowne przepisy prawa.

§3

Wychowawca klasy

1. Wychowawca jest bezposrednim opiekunem i rzecznikiem ucznidw powierzonych jego opiece.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, w miar¢ mozliwosci, zapewnia
sie, ze Wychowawca prowadzi swoj oddziatl przez caly tok nauczania.

3. Dyrektor Szkoty moze wzig¢ pod uwage polecajac oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej,
wnioski 1 postulaty rodzicow 1 ucznidéw w sprawie obsady stanowiska.

4. Do zadan Wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

1)

Dbanie o prawidtowy rozwoj intelektualny i psychofizyczny wszystkich wychowankow;
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2)  Utrzymywanie kontaktu =z nauczycielami wszystkich przedmiotow, umozliwiajacego
mu biezacg informacje o postepach uczniow;

3)  Organizowanie s$rodkow zaradczych w przypadkach indywidualnych trudno$ci uczniow
W opanowaniu materialu programowego;

4)  Utrzymywanie kontaktu z rodzicami - w szczeg6lnosci kierowanie rodzicow do nauczycieli
Z poszczegolnych przedmiotéw w czasie ich godzin przyjec;

5) Wplywanie na kulturalne i zgodne z regulaminem uczniowskim zachowanie uczniow
i wychowankoéw powierzonych jego opiece;

6) Prowadzenie dokumentacji Wychowawcy klasy, w szczegdlnosci wykazu godzin opuszczonych
przez ucznia i1 biezace ich usprawiedliwianie wedtug zasad przyjetych przez Rade Pedagogiczna;

7)  Powiadamianie rodzicOw ucznia najpozniej w czwartym dniu jego nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w Szkole;

8) Informowanie obowigzkowo ucznia i jego rodzicow w formie pisemnej i w terminie zgodnym
z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem o przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu
niedostatecznym lub nieklasyfikowaniu;

9)  Przygotowywanie klasyfikacji semestralnej i rocznej oraz informacji $rodrocznej 0 postgpach
w nauce i zachowaniu uczniow swojej klasy;

10) Utrzymywanie kontaktow z Radg Rodzicow poprzez jej reprezentacje, tzw. trojke klasowa;

11) Organizowanie imprez klasowych i wycieczki klasowej przy wspolpracy z rodzicami;

12) Utrzymywanie statego kontaktu z psychologiem szkolnym;

13) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

14) Rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w klasie oraz migdzy wychowankami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolne;j;

15) Zaznajamianie ucznidéw ze Statutem Szkoty na spotkaniach ze swoja klasg we wrzesniu;

16) Przeprowadzanie szkolen w zakresie bezpieczenstwa.

Szczegdlnym obowigzkiem Wychowawcy klasy jest zapoznanie powierzonych jego opiece uczniow

z historig i tradycja Szkoty, hymnem dabrowczanskim, ceremoniatem szkolnym i wyrobienie w nich

szacunku dla dorobku wielu pokolen nauczycieli i uczniow Szkoty.

6. Wychowawcy klas kieruja przygotowaniem dorocznych obchodéw Swigta Szkoty, nawiazujacego do

historii Szkoty, a takze do jej wspotczesnosci.

o

7. Wychowawcy klas wnioskujg o nagrody 1 wyrdznienia dla uczniéw za wybitne osiggni¢cia w hauce
oraz sukcesy w konkursach przedmiotowych i olimpiadach.
8. Wychowawca jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy powierzonych mu przez ucznia

problemow osobistych, rodzinnych 1 zdrowotnych oraz poszanowania godnosci ucznia.
Po uzyskaniu zgody ucznia lub jego rodzicow (opickundéw prawnych) Wychowawca moze
poinformowa¢ nauczycieli zespolu klasowego o zaistniatym problemie. Nauczyciele ci
sa zobowigzani do bezwzglednego zachowania tajemnicy w sprawie problemu ucznia.

9. O wszystkich wazniejszych wydarzeniach z zycia klasy Wychowawca na biezaco informuje
Dyrektora Szkoty.

10. Wychowawca wspotdecyduje z Samorzadem klasy, z rodzicami ucznidow o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzszy okres.

11. Wychowawca ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologicznej w swej pracy
wychowawczej od Dyrektora Szkoty 1 innych instytucji wspomagajacych Szkofe.

12. Ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw, ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw
zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych swoich wychowankow do Dyrektora Szkoty, stuzby
zdrowia i instytucji specjalistycznych.

13. Ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wiasciwych
placowek i instytucji o§wiatowych.
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§4

Psycholog / pedagog szkolny

1. Psycholog / pedagog szkolny wspotuczestniczy w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych,
wedtug corocznie opracowanego planu pracy.
2. Szkota realizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9
10)

11)

12)

Diagnozowaniu srodowiska ucznia;

Rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;

Rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

Wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

Organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Podejmowaniu  dziatan  profilaktyczno-wychowawczych ~ wynikajacych ~ z programu

wychowawczo-profilaktycznego Szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

Wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery

zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

Wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

Podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

Rozwigzywaniu problemu zazywania oraz uzaleznien od substancji psychoaktywnych poprzez:

a) Udzielenie pomocy uczniowi zglaszajgcemu swoj problem  Wychowawcy
lub pedagogowi;

b)  Udzielenie pomocy uczniowi, u ktorego zauwazono powyzszy problem.

Przy wyczerpaniu wszystkich mozliwosci pomocy i odrzuceniu ich przez ucznia lub razacym

naruszeniu powszechnie przyjetych zasad wspolzycia migdzyludzkiego nastgpuje relegowanie

ze Szkoty.

Rozwigzywaniu problemu spozywania alkoholu - indywidualne rozpatrywanie kazdej sytuacji z

mozliwoscig udzielenia jeden raz nagany z ostrzezeniem wydalenia ze Szkoty, jezeli

nie nastgpito razace naruszenie powszechnie przyjetych zasad wspotzycia miedzyludzkiego.

3. Procedura rozstrzygajaca konflikty

1)
2)
3)
4)

Problem poznaje 1 rozstrzyga Wychowaweca klasy, a jesli to niemozliwe:
Psycholog

Zesp6t Zaufania

Dyrektor.

4. Zadania Psychologa / Pedagoga

1)

2)

W zakresie zadan ogoélno wychowawczych:

a)  Dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole.

b) Udziela pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia.

c) Udziela rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie trudnosci w wychowywaniu
wlasnych dzieci.

W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno—psychologicznej:

a)  Udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych.

b) Udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajagcych na tle konfliktow
rodzinnych oraz w kontaktach z rowie$nikami.

€c)  Przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spotecznego.
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3) W zakresie profilaktyki wychowawczej:
a)  Rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow sprawiajgcych trudnosci wychowawcze
b) Udziela pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajagcymi
trudnos$ci wychowawcze.
c)  Wspdlpracuje z instytucjami specjalistycznymi.
4) W zakresie prac organizacyjnych:
1)  Podejmuje dziatania dotyczace preorientacji zawodowe;.
2)  Opracowuje roczny plan pracy.
3)  Przygotowuje sprawozdanie z pracy dla Rady Pedagogicznej (raz w roku szkolnym).
4)  Uczestniczy w opracowaniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.
we wspoélpracy z Rada Pedagogiczng
5)  Inne przydzielone przez Dyrektora.

IV. ORGANY SZKOLY

§5

Organami Szkoly sa:
1)  Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3)  Samorzad Uczniowski
4)  Rada Rodzicow
5) Rada Szkoty — o ile zostanie powotana

Organy Szkoly maja okreslone zadania i uprawnienia 1 wspoldziatajg ze sobg poprzez:

1)  Podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,

2)  Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty,

3) Zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami Szkoly o podejmowanych
i planowanych dziataniach Iub decyzjach.

§6

Dyrektor Szkoty

Kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

Sprawuje nadzor pedagogiczny, wykonujac we wspotpracy z Wicedyrektorem Szkoty nastgpujace
zadania:

1)  Opracowuje plan nadzoru pedagogicznego Szkoty.
2)  Przekazuje wnioski z nadzoru oraz informacje o pracy Szkoty wszystkim organom Szkoty.
3)  Opracowuje program rozwoju Szkoty, wykorzystujac wnioski z nadzoru.

Odpowiedzialny jest za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty.

Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych.

Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw i wychowankow.
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11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

Hown

N

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonalenia zawodowego,

Jako kierownik jednostki budzetowej sporzadza projekt budzetu Szkoty na dany rok kalendarzowy,
odpowiada za jego wykonanie, wnioskuje w sprawie zmian w planie finansowym Szkoty.

Organizuje dziatalno$¢ gospodarcza Szkoty.

W sprawach organizacyjnych, porzadkowych oraz pracowniczych dyrektor wydaje zarzadzenia.
Ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidlowe wykorzystanie $rodkéw finansowych  Szkotly
oraz powierzony majatek.

Prowadzi dokumentacj¢ dotyczgcg: dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, administracyjnej,
gospodarczej i finansowe;.

Jest kierownikiem jednostki budzetowej dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami.

Decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i pracownikéw Szkoty.

Zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o uzyskanie stopnia awansu
zawodowego.

Dokonuje oceny pracy nauczyciela oraz samorzadowego pracownika administracji i obshugi.
Decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych.

Wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, w sprawie
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

Podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z uczestnictwa w zajeciach wychowania fizycznego
(na podstawie zaswiadczenia lekarza specjalisty), zwolnienie dotyczy wskazanego typu zaj¢c.

W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim.

§7
Wicedyrektor

W Szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora.
Wicedyrektora powotuje 1 odwoluje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego,
Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej. Za zgoda organu prowadzacego moze zosta¢ powolany
kolejny wicedyrektor.

Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora.

Pelni funkcj¢ Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placowce.

Jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty podczas petnienia swego biezacego
nadzoru nad Szkola; ma prawo wydawac¢ polecenia stuzbowe i przydziela¢ zadania stuzbowe.

§8
Rada Pedagogiczna

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, w sktad ktorej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole. W jej zebraniach moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1)  Zatwierdzenie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty.
2)  Uchwalanie Statutu oraz dokonywanie jego zmian po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow

oraz Samorzadu Uczniowskiego (w przypadku braku Rady Szkoty).
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3)  Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

4)  [uchylony]

5) Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Szkoty.

6)  Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

4. Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia
do uchwalenia Radzie Szkoty.

6. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

7. Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)  Opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych

I pozalekcyjnych.

2)  Opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty.

3)  Opiniowanie wnioskow Dyrektora Szkoly w sprawach przyznawania nauczycielom odznaczen,
nagrod 1 wyrdznien.

4)  Opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

5)  Opiniowanie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro uczniow lub rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o regulamin swojej dzialalnosci.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
na koniec semestru, na koniec rocznych zajg¢ szkolnych — w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniow - oraz w miar¢ biezgcych potrzeb.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej] moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego Szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny albo €O najmniej
1/3 cztonkow Rady.

12. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku zebrania z tygodniowym
wyprzedzeniem.

13. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty.

14. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
€0 najmniej potowy jej cztonkow.

15. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa, 0 czym niezwlocznie informuje organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gnieciu opinii. Rozstrzygniecie jego jest ostateczne.

~

§9

Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg uczniowie Szkoty.
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Zasady wybierania 1 dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

przez uczniow w glosowaniu rownym, tajnym, powszechnym.

Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski na wniosek Dyrektora Szkoty opiniuje prace nauczyciela.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznidéw, takich jak:

1) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i stawianymi
wymogami.

2)  Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu.

3)  Prawo do organizacji zycia szkolnego.

4)  Prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej.
5)  Prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowey.
6) Prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Szkolnego.

§10

Rada Rodzicow

W Szkole dziala Rada Rodzicoéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéw tej Szkoty.
Wyboru Rady Rodzicow dokonuje si¢ na poczatku kazdego roku szkolnego.
Rada Rodzicow sktada si¢ z przedstawicieli (po jednej osobie) rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.
Wybory do Rady Rodzicow w nowym roku szkolnym powinny by¢ przeprowadzone do dnia
31 pazdziernika. Do tego czasu zadania Rady Rodzicow wypelnia Rada powotana w poprzednim
roku szkolnym.
Rada Rodzicow wspotdziata z pozostatymi organami Szkoly w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
mtlodziezy.
Kompetencje Rady Rodzicow:
1)  Wystepowanie do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkot¢ oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
2)  Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna: programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty.
3)  Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty.
4)  Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.
5)  Gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet w celu wspierania
dziatalnosci Statutowej Szkoty.
Rada Rodzicow dziala zgodnie z regulaminem przez siebie uchwalonym, w ktorym okresla
w szczeg6lnosci:
1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicéw szkoty.
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§ 11

Rada Szkoly

1. W VIl Liceum Ogoélnoksztatcacym im. Dabrowki (od momentu powstania) Rada Szkoty ztozona
bedzie z szesciu 0sob - po dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Tryb wyboru Rady Szkoty:

1)  Wybory do Rady Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek przynajmniej dwoch z trzech
pozostatych istniejagcych organéw Szkoty.

2) Rada Pedagogiczna wybiera sposrod siebie, na plenarnym posiedzeniu, w gtosowaniu tajnym,
kwalifikowang wigkszoscig gtosow (50% uprawnionych do glosowania) dwoch przedstawicieli
do Rady. Jezeli pierwsze glosowanie nie przyniosto rezultatu, prowadzacy wybory zarzadza
kolejne, przy czym w kolejnym glosowaniu rozpatruje si¢ kandydatury tych, ktorzy uzyskali
najwicksza liczbe glosow - w ilo$ci potrzebnej do obsadzenia miejsc + 1 kandydat.

3) Rodzice i uczniowie wybieraja swoich przedstawicieli w wyborach dwustopniowych.
Na zebraniach klasowych desygnuja po trzy osoby do kolegium elektorskiego. W drugim stopniu
kolegia elektorskie rodzicow iucznidw wybieraja (na osobnych zebraniach) w glosowaniu
tajnym po dwoch przedstawicieli ze swojego sktadu. Jezeli pierwsza tura nie przyniesie
rezultatu, kolejne odbywaja si¢ w ten sam sposob jak przy wyborach kandydatoéw Rady
Pedagogicznej.

3. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata. Statut Szkoly dopuszcza dokonywanie corocznej zmiany jednej
trzeciej sktadu Rady.

4. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty, a takze:

1) Uchwala Statut Szkoty.

2) Przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkoéw specjalnych i opiniuje
plan finansowy Szkoty.

3) Moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota z wnioskami
0 zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela: wnioski
te maja dla organu charakter wigzacy.

4) Opiniuje plan pracy Szkoty, projekt innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla Szkoty.

5) Z wtlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do Dyrektora
Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego Szkote w sprawie organizacji zajgé
pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych.

5. W celu wspierania dziatalnosci Statutowej Szkoty Rada Szkoty moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych Zrodet.

6. Rada Szkoty pracuje w oparciu o regulamin swojej dziatalno$ci oraz wybiera Przewodniczacego.

7. Zebrania Rady Szkoty sa protokotowane.

V. UCZNIOWIE SZKOLY
§ 12

1. Szkota przeprowadza rekrutacje¢ do klas pierwszych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szczego6lowe zasady rekrutacji podawane sg do wiadomosci w formie informacji opublikowanej na
stronie internetowej szkoty.
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3. [uchylony]
4. [uchylony]

§13

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

N

w

>

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)
11)

12)

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.
Opieki wychowawczej 1 pobytu w Szkole w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo
i ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz poszanowanie
jego godnosci.

Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami (pomoc
zalezna jest od mozliwos$ci finansowych Szkoty).

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym.

Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych (jezeli nie narusza tym dobra innych).

Rozwijania talentow, zdolnos$ci 1 zainteresowan.

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce.

Pomocy w przypadkach trudnosci w nauce.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego.

Korzystania z pomieszczeh szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ Samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych na terenie Szkoty.

Jednorazowego powtarzania klasy w naszej Szkole w catym cyklu ksztatcenia.

. W procesie dydaktycznym uczen ma prawo:

1)
2)
3)
1)

2)
3)

1)
2)
3)

Znajomosci celu lekeji, swoich zadan lekcyjnych oraz do jasnego 1 zrozumialego przekazu tresci
lekcji.

Zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji
1 uzyskiwania wyjasnien.

Odpoczynku w czasie przerw pomiedzy lekcjami oraz w okresie ferii migedzysemestralnych
1 $wiagtecznych; na okres ferii nie zadaje si¢ obowigzkowych pisemnych prac domowych.

Przy ustnej kontroli wiadomosci uczen ma prawo do:

Znajomosci kryteriow, jakie stosuje nauczyciel przy ocenie stanu wiedzy.

Znajomosci zakresu materiatu, jaki przewidywany jest do kontroli.

Zgtoszenia przed lekcja nieprzygotowania spowodowanego ciagla choroba (minimum jeden
tydzien) oraz nieobecno$cig poprzedniego dnia jezeli lekcje danego przedmiotu przypadaja
na dzien nastgpny, a takze wyjatkowa sytuacja losowa.

Przy pisemnej kontroli wiadomosci uczen ma prawo do:

Znajomosci zakresu materiatu, jaki obejmuje praca klasowa.

Znajomosci terminu pracy z minimalnym tygodniowym wyprzedzeniem.

Przestrzegania przez nauczycieli ilo$ciowego limitu prac klasowych (nie wigcej niz trzy
w tygodniu, jedna w ciggu dnia).

W przypadku spdznienia nieprzekraczajacego 10 minut uczen ma prawo do odnotowania tego faktu

w dzienniku, a w przypadku przekroczenia tego limitu o wpisaniu nieobecnosci decyduje nauczyciel.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z lekcji na umotywowang, pisemng prosbe rodzicéw lub opiekunow,

ktorg przedstawia osobiscie wychowawcy klasy lub drugiemu wychowawcy, albo w wyjatkowych
przypadkach Dyrektorowi szkoty.
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7. Uczen pelnoletni moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ w trybie wskazanym wyzej na podstawie wiasnej
pisemnej, umotywowanej prosby

8. W sytuacji naglej uczen moze zosta¢ zwolniony na podstawie rozmowy telefonicznej rodzica
(opiekuna) z wychowawcg lub dyrektorem.

§ 14

Obowiazki ucznia

1. Uczefn ma obowigzek:

Przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty.

Systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach lekcyjnych 1 zyciu Szkoty

Przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli iinnych
pracownikow Szkoty. Uczen okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz
pozostatym uczniom poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

kulture stowa 1 dyskusji,

wykonywanie wskazanych przez nauczycieli i innych pracownikow szkoty zadan,
godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

uczciwos$¢ i prawdomownose,

przeciwstawianie si¢ przejawom niewlasciwego zachowania,

dbanie o przyjemng atmosfer¢ w szkole.

Swiadomie dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie i higiene oraz whasny rozwéj intelektualny
i fizyczny.

Dbac¢ o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w Szkole.

Dba¢ o dobre imi¢ Szkoty i szanowal jej tradycje, ktorej Swietym symbolem jest sztandar
Szkoty.

Uczeszczaé¢ do Szkoty w odpowiednim stroju:

a)

b)
c)

Strdj szkolny ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, schludny i czysty, w kolorach
stonowanych, bez elementow ekstrawaganckich, odpowiednio dobrany do figury ciata,
pozwalajacy na bezpieczne poruszanie si¢ w obrgbie szkoty. Nalezy przestrzega¢ og6lnie
przyjetych w naszej kulturze zasad odnoszacych si¢ do stroju wymaganego
w instytucjach panstwowych (w sytuacjach spornych glos rozstrzygajacy ma wychowawca
klasy).

Dziewczeta :

— Spodnica, tunika, sukienka, krotkie spodnie - powinny zakrywaé¢ minimum % uda;
legginsy mozna nosi¢ tylko z odzieza przykrywajacg minimum % uda,

- str6j powinien zakrywac ramiona, plecy, dekolt, brzuch,

- na terenie budynku szkolnego nie wolno przebywa¢ w nakryciu glowy

- nie wolno chodzi¢ w klapkach plazowych.

Chtopcy:

- nie wolno chodzi¢ w klapkach plazowych,

- na terenie budynku szkolnego nie wolno przebywa¢ w nakryciu glowy,

- krétkie spodnie powinny siggac kolan,

Uczniowie odnoszg odziez wierzchnig do szatni lub szafek.

Nie wolno nosi¢ odziezy z napisami o treSci wulgarnej, obrazliwej, propagujacej
zachowania nieodpowiednie dla ucznia.
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d) Na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuje stroj sportowy; biata koszulka
gimnastyczna z krotkim rekawem, czarne lub granatowe spodenki gimnastyczne lub
spodnie od dresu, wigzane obuwie sportowe.

e) Na terenie szkoly niec wolno nosi¢ ozdob, ktére mogg stanowié zagrozenie
dla bezpieczenstwa

f)  Na uroczystosciach szkolnych obowigzuje str6j galowy utrzymany w kolorystyce: czern,
granat, popiel i biel.

Dziewczeta:

- biata bluzka, granatowa, czarna lub szara spddnica, sukienka o regulaminowej dlugosci
lub wizytowe spodnie, odpowiednie obuwie.

Chtopcy:

- biata lub biekitna jednobarwna koszula, ciemne spodnie wizytowe albo garnitur,
odpowiednie obuwie.

g) Dyrektor szkoty moze w porozumieniu z Radg Rodzicéw natozy¢ na uczniow obowigzek
noszenia jednolitego stroju szkolnego z logo szkoty.

8)  Wylaczy¢ telefon komoérkowy i inne urzadzenia elektroniczne podczas zajeé edukacyjnych.
W przypadku niedostosowania si¢ do przepisu, Uczen otrzymuje nagan¢ wychowawcy,
a nastepnie dyrektora.

9)  Uszanowac¢ prywatno$¢ innych. Uczen nie ma prawa bez zgody nauczyciela, pracownika szkoty
i innego ucznia nagrywaé¢ go, filmowaé i fotografowaé. Zabronione jest publikowanie
wizerunkéw nagranych lub sfotografowanych o0s6b bez ich zgody, pod grozba
odpowiedzialnos$ci prawne;.

10) Odda¢ do biblioteki szkolnej wszystkie wypozyczone z niej ksigzki na tydzien przed koncowa
rada klasyfikacyjng; w przypadku nicoddania ksigzek w w/w terminie ocena kultury osobistej
ucznia zostanie obnizona o jeden stopien.

2. W procesie dydaktycznym uczen ma obowiazek:

1)  Brania czynnego udzialu w lekcji oraz przestrzegania obowigzujacego porzadku w czasie jej
trwania.

2)  Uzupeienia brakéw wynikajacych z absencji.

3)  Znajomosci materialu wymaganego przez nauczyciela na kazdg lekcje.

4)  Rzetelnego przygotowania si¢ do prac pisemnych (§wiadome uchylenie si¢ od pisania pracy jest
réwnoznaczne z oceng niedostateczng).

3. Uczen pelnoletni samodzielnie zgtasza prosbe¢ o usprawiedliwienie nicobecnos$ci trwajacej do 5 dni
pisemnie w e-dzienniku lub za pomocg standardowego formularza, dostepnego w sekretariacie Szkoty
lub na stronie Szkoty. Usprawiedliwienie takie powinno zawiera¢ powod nieobecnosci ucznia.

4. Niedostarczenie usprawiedliwienia w terminie 2 dni zaje¢ szkolnych od dnia powrotu do szkoty
powoduje nieusprawiedliwienie godzin, na ktérych uczen byt nieobecny.

5. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ terenu szkoly. W takich przypadkach godziny te
pozostana nieusprawiedliwione, a uczen w przypadku pierwszego takiego czynu otrzymuje
uwage nauczyciela lub wychowawcy, drugiego - nagane wychowawcy, trzeciego - dyrektora
szkoly, w przypadku kolejnego — rady pedagogicznej.

§ 15

Rodzice ucznia

1. Rodzice ucznidow majg prawo do:
1) Zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno—wychowawczymi w Szkole
i w danej klasie.
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2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

Zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
warunkow przeprowadzania egzamindéw poprawkowych 1 klasyfikacyjnych, egzaminow
maturalnych.

Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepdéw 1 przyczyn
trudnosci w nauce.

Uczestniczenia w wywiadowkach w ciggu roku szkolnego, spotkan ze wszystkimi nauczycielami
podczas zebran i podczas wyznaczonych godzin przyje¢ (nie pdzniej jednak niz 2 tygodnie przed
zakonczeniem semestru lub roku szkolnego).

Inicjowania spotkan i zebran klasowych rodzicow.

Informacji o postgpach dziecka, w tym o ocenach przewidywanych, na podstawie
systematycznych i terminowych wpisow dokonywanych przez nauczycieli w e-dzienniku.
Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztatcenia swych dzieci.
Zglaszania prosby o usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka trwajacej do 5 dni, pisemnie w e-
dzienniku lub za pomocg standardowego formularza, dostgpnego w sekretariacie Szkoty lub na
stronie Szkoty. Usprawiedliwienie takie powinno zawiera¢ powod nieobecno$ci ucznia.

W uzasadnionych przypadkach — ztozenia prosby o zwolnienie dziecka na okres dtuzszy niz 5
dni za zgoda Dyrektora Szkoty (nalezy woéwczas zlozy¢ pisemna prosbe do Dyrektora
przynajmniej na tydzien przed planowang dtuzsza nicobecno$cig). Dyrektor nie bedzie wyrazat
zgody na zatrudnienie ucznidw kosztem zaje¢ dydaktycznych. Dotyczy to takze ucznidw
petoletnich.

Zwolnienia dziecka z waznego powodu z czg$ci zaje¢ danego dnia przez e-dziennik, w
wyjatkowych przypadkach telefonicznie lub osobiscie.

2. Rodzice uczniéw maja obowiazek:

a)

b)
c)

d)

e)

Powiadomi¢ Szkote w przypadku spowodowanej chorobg nieobecnosci dluzszej niz 4 dni
najp6zniej w 4 dniu nieobecnosci dziecka.

Utrzymywac¢ kontakt z Wychowawca klasy.

Informowa¢ Wychowawce klasy o istotnych problemach majacych wplyw na nauke, zdrowie
i bezpieczenstwo wlasnego dziecka oraz innych osob.

Na biezagco monitorowaé postepy i1 frekwencje dziecka w e-dzienniku. Usprawiedliwia¢ w e-

dzienniku nieobecnosci najpozniej w terminie 5 dni zajg¢ szkolnych od dnia powrotu ucznia na
zajecia. Usprawiedliwienie musi zawiera¢ powod nieobecnosci.

[uchylony]

[Wyj asnienie: Orkresienie ,,dni zajeé szkolnych” oznacza dni, w ktérych odbywajq sie zajecia dydaktyczno-
wychowawcze; przy obliczaniu terminu (stosownie do zasad okreslonych w KPA oraz KC') nie uwzglednia sie dnia, w ktérym
zdarzenie nastgpilo ( np. w poniedzialek uczen wraca do szkoly- bieg terminu rozpoczyna sig¢ we wtorek i konczy w srodg; jesli
jest to czwartek — termin konczy sig¢ w poniedziatek).Rozne okreslenia dni w Statucie, w tym dni robocze, wynika z réznego
ujecia termindw w przepisach oswiatowych.]

1. W

VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 16

Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. O przydziale zaj¢¢ edukacyjnych 1 wychowawczych decyduje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii
Rady Pedagogicznej.

3. Zmiana nauczyciela w danej klasie nalezy do kompetencji Dyrektora szkoty.
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4. Zmiana nauczyciela-wychowawcy w danej klasie nalezy do kompetencji Dyrektora.
5. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy klasy dyrektor podejmuje:

1)

2)
3)

Z wlasnej inicjatywy:

a) ze wzgledow organizacyjnych,

b) po wyczerpaniu wszystkich mozliwych pomocy, na skutek zaniedbywania przez
wychowawce obowigzkéw, braku kompetencji lub braku umiejetnosci kierowania
zespotem uczniowskim, a takze w przypadku przekroczenia swoich uprawnien lub
naruszenia dyscypliny pracy.

Na pisemng prosbe nauczyciela-wychowawcy, zawierajacg uzasadnienie.

Na pisemny wniosek 2/3 uczniéw lub 2/3 rodzicéw danej klasy.

Podjecie przez dyrektora decyzji o zmianie wychowawcy winno by¢ poprzedzone dokladng

analizg przedstawionych zarzutow oraz rozmowg wyjasniajacg z zainteresowang osoba, o ktorej

mowa we wniosku. Dyrektor rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni po zasiggnigciu opinii Zespotu

Zaufania.

§17

Obowiazki nauczyciela

1. Nauczyciel:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)

Realizuje rzetelnie program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach, zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele Szkoty ustalone w programach
i planach pracy Szkoty.

Okresla zakres umiejetnosci 1 wiadomosci do opanowania przez ucznidOw na poszczegOlne
oceny.

Dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych uczniow.

Wzbogaca wtlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej. Wnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizacje do Dyrektora Szkoty.

Wspiera swoja postawa i dziataniem pedagogicznym rozwoj psychofizyczny uczniow,
ich zdolnosci 1 zainteresowania.

Udziela pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
ucznia szczegdlnie w przypadku semestralnej oceny niedostatecznej z uwzglednieniem
§ 18 ust. 6.

Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow.
Systematycznie ocenia aktywnosc¢ i prace uczniow w postaci wystawionych ocen czastkowych.
Informuje rodzicéw uczniow oraz Wychowawce klasy i Dyrektora, a takze Rad¢ Pedagogiczng o
wynikach dydaktyczno—wychowawczych swoich uczniow.

Przestrzega zasady ilosciowego obcigzania uczniow pisemnymi pracami kontrolnymi w ciggu
jednego tygodnia szkolnego, a takze wpisuje do dziennika zapowiedziane pisemne obowigzkowe
prace kontrolne z minimum tygodniowym wyprzedzeniem.

Oddaje do wgladu na lekcji pisemne prace kontrolne w terminie dwoch tygodni, a prace klasowe
z jezyka polskiego w terminie trzech tygodni.

Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow udostgpnia do wgladu na miejscu podczas konsultacji oraz
godziny swego dyzuru dla rodzicoOw prace pisemne 1 inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania.
Doskonali umiej¢tnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytoryczne;j.

Bierze czynny udziat we wszystkich zebraniach 1 pracach Rady Pedagogicznej oraz
posiedzeniach, na ktére zostat powotany.

Prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczna przedmiotu lub kota zainteresowan.

Dba o pomoce dydaktyczno—wychowawcze i sprzgt szkolny.

Sumiennie petni dyzury.
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18) Za wlasciwa organizacj¢ dyzurow uwzgledniajaca czas pracy nauczycieli i potrzeby Szkoty
odpowiada Wicedyrektor Szkoty.

2. Nauczyciele rozpoczynaja dyzur o godzinie 7.20 i pelnig go w czasie wyznaczonych w grafiku
przerw w okreslonych rejonach Szkoty, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na sanitariaty szkolne.

3. Nauczyciel pelnigcy dyzur odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow, tad i porzadek w wyznaczonym
rejonie, zglasza Dyrektorowi wszystkie zaobserwowane usterki iszkody spowodowane przez
uczniow.

4. Nauczyciel pelnigcy dyzur moze zejs¢ ze swego stanowiska w przypadkach koniecznych
pod warunkiem, ze zastgpi go inny nauczyciel.

5. Nauczyciel ma obowigzek wytaczyc telefon komorkowy podczas zaje¢ edukacyjnych.

§18

Uprawnienia nauczyciela:

1. Nauczyciel:

1) Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikdw, programow
nauczania, srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu (w zakresie ustalonym przez
Ministra wlasciwego do spraw o§wiaty).

2)  Decyduje o tresci programu prowadzonego kota zainteresowan lub zespotu.

3)  Dokonuje oceny biezgcej, okresowej, rocznej postgpoOw swoich uczniow.

4)  Opiniuje zaproponowang przez Wychowawce ocene zachowania swoich uczniow.

5) Ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

6) Zglasza Dyrektorowi wnioski w sprawie poprawy jakoSci pracy Szkoty, w szczegdlnosci
w sprawie organizacji zaj¢¢ edukacyjnych, polepszenia warsztatu pracy.

§19

1. Nauczyciele, majagc na uwadze osobowy rozwdj ucznia, wspoOldzialaja na rzecz tworzenia
w $wiadomosci ucznidow zintegrowanego systemu wiedzy, umiejetnosci i postaw. Stuzy temu
wprowadzenie Sciezek edukacyjnych.

2. Nauczyciele obok zadan wychowawczych wykonuja dziatania opiekuncze i profilaktyczne
odpowiednie do istniejagcych potrzeb, w tym dziatania majace na celu wyréwnywanie szans
edukacyjnych uczniow.

3. Nauczyciel odpowiada przed Dyrektorem Szkoty i organem prowadzacym Szkote za:

1)  Poziom wynikow dydaktyczno—wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespotach
stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich dziata.
2)  Stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkoéw dydaktycznych mu powierzonych.

§ 20

Zespoly Nauczycieli
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1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespot.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.
2. Cele i zadania zespotu obejmuja:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9

Ustalenie 1 ewaluacj¢ szkolnego zestawu programow nauczania.

Udziat w opracowywaniu propozycji szczegdtowych zasad Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania uczniow zgodnie z odrebnymi przepisami.

Opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobu badania wynikéw
nauczania.

Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobu realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, uzgadniania decyzji
W sprawie wyboru programéw nauczania i podrecznikdw.

Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli.

Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych.

Wspolne  opiniowanie  przygotowanych ~ w  Szkole  autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania.

Udziat w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych
Szkoty.

Wybor podrgcznikdow, przez nauczycieli danych przedmiotow, zgodnie z przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego.

3. Nauczyciele danego oddziatu tworza zespodt klasowy. Przewodniczacym zespotu jest Wychowawca
Klasy.

VIL. ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 20a

W Szkole obowigzuje Scisle okreslony tryb rozstrzygania sporow pomiedzy uczniami oraz pomigdzy
uczniem a nauczycielem:

Nauczyciel uczacy

Wychowawca klasy

Zespot zaufania

Dyrektor szkoty

Organ nadzorujacy prace szkoty

agrwNE

4

sktad Zespotu Zaufania wchodza: psycholog, opiekun Samorzagdu Uczniowskiego

oraz przedstawiciel Rady Pedagogiczne;.

VIII. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 21

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktycznych, przerw $wiagtecznych oraz ferii zimowych i
letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego wydawane rokrocznie przez Ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty, a takze zarzadzenia Kuratora O$wiaty. Dyrektor Szkoly przekazuje te
terminy Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw i uczniom na pierwszym posiedzeniu kazdego roku.

2.
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Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoly, z uwzglednieniem szkolnego planu

nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania - do dnia 30

kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote do dnia 30

maja danego roku.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje

obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1)  Liczbg pracownikoéw Szkoty ( w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze),

2) Ogoblng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkote

3) Liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan innych zajgé
pozalekcyjnych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat zloZzony przecigtnie z 25-35 ucznidow

(facznie z powtarzajacymi klasg¢), ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza

si¢  wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem nauczania, zgodnym

z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow

dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Podstawowg formg pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno—wychowawcze prowadzone w systemie

klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony

w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 22

. Podzial na grupy jest obowigzkowy:

1)  Na zajeciach z jezykdw obeych, informatyki, elementow informatyki i technologii informacyjnej
W oddziatach, a w przypadku zaje¢ z jezykow obcych takze w zespotach migdzyoddziatowych,
liczacych wigcej niz 24 uczniow.

2)  Na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
dla ktorych ztresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

3) W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 30 uczniow, podziatu na grupy mozna dokonywacé
za zgoda organu prowadzacego Szkole.

4)  Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw,
oddzielnie dla dziewczat i chtopcow. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub (w
wyjatkowych przypadkach) grup migdzyklasowych.

5)  Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty moga by¢ realizowane
W zespotach.

Liczba uczestnikow kot 1 zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu miasta nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddzialowych,

z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych ucznidw.

§ 23
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3.

W oddziatach dwujezycznych VII Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Dabrowki nauczanie jest
prowadzone w dwoch jezykach: w jezyku polskim oraz w jezyku niemieckim, bedagcym drugim
jezykiem nauczania. Nauczanie w oddzialach dwujezycznych odbywa si¢ na warunkach okre§lonych
odrebnymi przepisami.

Nauczanie w dwoch jezykach obejmuje co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjatkiem jezyka
polskiego, czesci historii dotyczacej historii Polski i czeSci geografii dotyczacej geografii Polski,
Ww tym co najmniej jedne zaje¢cia edukacyjne wybrane sposrod zaje¢ obejmujacych biologie, chemig,
fizyke, matematyke, czes¢ geografii odnoszaca si¢ do geografii ogolnej i cze$¢ historii odnoszaca si¢
do historii powszechnej, w zaleznos$ci od mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

[uchylony]

§ 24

Dla realizacji celow Statutowych Szkota posiada:

Noogkrwd e

Hown

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,

biblioteke,

swietlice 1 stotowke zapewniajacg podawanie za optata cieptych napojow oraz positkow,
gabinet pielegniarki szkolnej,

gabinet psychologa szkolnego,

zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

szatnig.

§ 25
Biblioteka

Biblioteka szkolna jest pracownig interdyscyplinarng. Gromadzi, powierza i upowszechnia
informacje. Shuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego, indywidualnym potrzebom
| zainteresowaniom uczniéw oraz potrzebom doskonalgcych si¢ nauczycieli.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty.

W sktad biblioteki wchodza: wypozyczalnia i czytelnia

Biblioteka wyposazona jest w komputery z dostepem do Internetu. Szczegotowy regulamin
korzystania z komputerdw znajduje si¢ w bibliotece szkolne;.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow przed lekcjami, w czasie lekcji i po ich
zakonczeniu.

Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin, ktory stanowi zalacznik do Statutu Szkoty.
Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1)  Gromadzenie, ewidencja, selekcja i opracowanie zbiorow,

2)  Udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji — lokalnych, regionalnych, narodowych,
migdzynarodowych.

3)  Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng w celu poglgbiania wiedzy,
zrozumienia $wiata, ksztatcenia wyobrazni oraz dla przyjemnosci.

4)  Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢, korzysci i zadowolenia ptyngcych z tych czynnosci,
atakze przyzwyczajanie do korzystania z bibliotek przez cale zycie.

5) Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
np. konkursy, spotkania z ciekawymi ludzmi, wystawy okoliczno$ciowe.
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6) Udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie z obowigzujgcymi
w Szkole programami i planami nauczania.
7)  Przeprowadzanie lekcji bibliotecznych dla klas pierwszych.

8. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami poprzez:

1)  Poradnictwo w wyborze ksigzki i zachecanie ich do $wiadomego wyboru lektury.

2)  Pomoc w zdobywaniu materiatdw uczniom biorgcym udziat w konkursach i olimpiadach.

3)  Duzialalno$¢ aktywu czytelniczego.

9. Biblioteka szkolna bierze udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty poprzez:

1)  Wspolprace z Wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami uczniéw, innymi
bibliotekami.

2)  Wspolprac¢ z nauczycielami w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow oraz
egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

3) Stuzenie nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspieranie ich
doksztatcania, doskonalenia zawodowego i pracy tworczej.

4)  Udostepnianie rodzicom uczniow literatury i innych materiatbw z zakresu wychowania
w rodzinie i przezwyci¢zania klopotdow wychowawczych, przepisOw prawa oswiatowego,
regulaminéw szkolnych.

10. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

IX. WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie ucznidw jest prowadzone zgodnie z obowigzujacym
Wewnatrzszkolnym Ocenianiem opracowanym na podstawie obowigzujacego prawa.

§ 26

Istota oceniania

1. Stosowany w naszej szkole system oceniania jest $ci§le powigzany z planowaniem procesu nauczania,
jego przebiegiem, ze sposobami gromadzenia informacji, przekazywania ich uczniom
1 rodzicom oraz ewaluacjg pracy nauczyciela.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ wramach oceniania
wewnatrzszkolnego

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w planowaniu jego samodzielnego rozwoju;

3) aktywizowanie ucznia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach
I specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) wdrazanie ucznia do dokonywania samooceny;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.
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©

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

6) ustalanie Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

8) ustalanie warunkow isposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania, izachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w styczniu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym planie nauczania, izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

§ 27
Ogolne zasady oceniania

Ocena pracy ucznia 1 jego postepOw w nauce jest ciggla, systematyczna 1 zré6znicowana.

Wystawiane w kazdym semestrze oceny czastkowe z poszczegdlnych przedmiotdow w okreslonych
proporcjach dotycza stopnia opanowania przez ucznidw wiadomosci 1 umiejetnosci uwzglednianych
w Podstawach Programowych i realizowanych programach nauczania oraz Informatorach
Egzaminacyjnych oglaszanych przez CKE.

Oceny dzielg si¢ na:

1) czastkowe - wyrazone w skali cyfrowej, ktore okre$laja poziom wiadomosci lub umiejgtnosci
ucznia ze zrealizowanej cze¢$ci programu nauczania,
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10.

11.

12.

13.

2) klasyfikacyjne ($roédroczne i roczne oraz koncowe) wyrazone w stopniach, ktore okreslaja ogdlny
poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia przewidzianych w programie nauczania odpowiednio
na dany semestr, rok szkolny oraz na zakonczenie nauki przedmiotu w szkole.

Oceny czgstkowe sg wystawiane w oparciu 0 znane uczniowi i rozumiane przez niego kryteria oraz

standardy edukacyjne, z ktérymi zapoznaja ucznidw i rodzicOw nauczyciele na poczatku kazdego

roku szkolnego. Oceny powyzsze stanowig dla ucznia konkretne informacje zwrotne o poziomie jego
wiadomo$ci 1 umiejetnosci oraz pomagaja mu planowaé wiasny rozwdj. Zakresy wymagan
podstawowych i1 ponadpodstawowych opracowane na poczatku kazdego roku szkolnego oraz kryteria

i standardy edukacyjne stanowia czg$¢ sktadowa Wewnatrzszkolnego Oceniania.

Oceny klasyfikacyjne ($rédroczne i roczne) uwzgledniaja w okreslonych proporcjach oceny

czastkowe wystawiane za udzial w réznorodnych formach sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

specyficznych dla danego przedmiotu.

Wszystkie oceny wystawiane przez nauczycieli sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow
(prawnych opiekunow).
1) Kazda ocena musi by¢ uzasadniona.
a) w przypadku odpowiedzi ucznia — ustnie
b) w przypadku pracy pisemnej — poprzez omdowienie pracy i wyjasnienie punktacji.
2) Na prosbe ucznia nauczyciel udziela doktadniejszego uzasadnienia.
3) Na prosbe rodzicow przedstawia uzasadnienie w formie ustnej najpdzniej na najblizszych
konsultacjach.

Uczniowie sg informowani o sposobach sprawdzania ich osiggni¢¢ tj. o formach, terminach
i narzedziach pomiaru.

Przeprowadzona przez nauczyciela diagnoza wstgpna, informujagca o mozliwosciach ucznia oraz
o wiadomosciach 1 wumiejetnosciach wczesniej przez niego opanowanych, ma na celu
indywidualizacj¢ nauczania oraz obiektywizacj¢ opinii o dalszych postepach ucznia w nauce.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do wucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.

Nauczyciele poszczegodlnych przedmiotéw majg obowigzek systematycznie dokonywac oceny wiedzy
1 umiejetnosci ucznia w formach 1 warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

Na oceng¢ nie majg wptywu cechy osobowosciowe ocenianych i oceniajacych (egzaminatorow).
Ocena okre§la, w jakim stopniu uczen spelnil wymagania edukacyjne. Informuje jednocze$nie
0 poziomie osiggania zalozonych celow ksztatcenia, o efektywnosci stosowanych metod

I organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Oceny biezace (inaczej czastkowe) i klasyfikacyjne ($rodroczne, roczne i koncowe) ustala si¢
w stopniach wg skali zatwierdzonej przez MEN z uwzglednieniem §28 ust. 1 pkt. 9:

Stopien Skrét literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
dostateczny dst 3
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14. Dopuszcza si¢ uzywanie ,+° 1 ,,-

dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

2

przy ustalaniu ocen biezgcych 1 $rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych.

§ 28

Ocenianie

1. Ocenianie biezace:
1) Przyjmuje si¢ stosowanie nastepujacych form oceniania:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)

i)
)

formy ustne:

- odpowiedz ustna obejmujgca materiat biezacy (z trzech ostatnich tematéow — bez
zapowiedzi;
- odpowiedz ustna obejmujaca material powtdrzeniowy — ustalony wczesniej przez

nauczyciela (zapis w dzienniku);

praca dlugoterminowa — projekt;

formy pisemne (pisemne prace kontrolne):

- praca klasowa;

— sprawdzian;

- test;

- kartkodwka;

zadania (prace) domowe;

aktywno$¢ podczas lekcji i innych zaje¢ zwigzanych z przedmiotem okresla Przedmiotowe
Ocenianie, zwane dalej PO.

praca w grupach — ocenie podlega planowanie i organizowanie pracy, umiejetnosé
wspolpracy z innymi cztonkami grupy, sposob prezentacji;

prezentacja przez ucznia szczegdlnych umiejetnosci 1 zainteresowan wykraczajacych poza
program nauczania danego przedmiotu;

przygotowanie ucznia do lekcji;

udziat w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych;

inne formy uzyskania oceny lub formy wynikajace ze specyfiki przedmiotu np. samodzielna
praca, doswiadczenia, praca tworcza, referaty.

2) Pisemne prace kontrolne odbywaja si¢ wg nastepujgcych zasad:

a)

b)

praca klasowa — dotyczy zwtaszcza j. polskiego, matematyki i j. obcych. Czas trwania
do 2 godzin lekcyjnych w zalezno$ci od przedmiotu. Zakres materiatu oraz termin pracy
uczen winien zna¢ z dwutygodniowym wyprzedzeniem. (Termin oddania poprawionej
pracy klasowej — do 14 dni. W przypadku j. polskiego termin moze by¢ wydtuzony

do 21 dni);

sprawdzian, test — moze by¢ przeprowadzony ze wszystkich przedmiotéw. Czas trwania — 1
godzina lekcyjna. Zakres materialu oraz termin sprawdzianu uczen winien znac
z tygodniowym wyprzedzeniem. Termin oddania sprawdzianu — do 14 dni;

kartkowka — winna obejmowa¢ material nie szerszy niz z trzech ostatnich tematow,
a w przypadku j. polskiego réwniez z jednej lektury. O kartkowce uczen nie musi byé
wczesniej powiadamiany. Kartkowka nie powinna trwa¢ dluzej niz 20 minut.
Termin oddania — 7 dni.

3) Jesli zadania wchodzace w sklad sprawdzianu oceniane sa za pomoca punktéw, przelicza sig
je wedtug nastepujacych proporcji procentowych:
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od 45% punktow - dopuszczajacy

od 60 % punktow - dostateczny
0d75 % punktow - dobry

od 90% punktow - bardzo dobry
100% punktow - celujacy

4) W uzasadnionych przypadkach (specyfika przedmiotu i partii materiatu) nauczyciel moze obnizy¢
progi uzyskania poszczegdlnych ocen.

5) Oceng celujaca uzyskuje uczen, ktory uzyskat 100% punktéw lub rozwigzat zadanie dodatkowe,
pod warunkiem wuzyskania przez ucznia oceny bardzo dobrej za rozwigzania zadan
obowigzkowych. Rozwigzanie zadania dodatkowego wptywa na ostateczng ocene.

6) Uczen oraz jego rodzice maja prawo wgladu do oryginatu poprawionej pracy w szkole w terminie
wskazanym przez nauczyciela. Uczen i jego rodzice majg prawo wykonac zdj¢cie pracy.

7) Nauczyciel ma obowigzek przechowywania wszystkich kontrolnych prac pisemnych do konca
roku szkolnego (z wyjatkiem kartkowek).

8) W ciaggu tygodnia moga odby¢ si¢ nie wiecej niz t r z y prace klasowe lub sprawdziany czy testy
(nauczyciel ma obowigzek odnotowaé zapowiedziane prace w dzienniku lekcyjnym
w momencie informowania o nich ucznidow); w ciggu dnia moze odbyc¢ si¢ jedna praca klasowa
lub sprawdzian czy test, lub odnotowana w dzienniku powtorka obszernego materiatu.

9) W przypadku nieuczestniczenia w sprawdzianie lub pracy klasowej, bez wzgledu na przyczyny,
uczen ma obowigzek poddania si¢ formie sprawdzania osiggni¢¢ w trybie okreslonym przez
nauczyciela i w terminie okreslonym w PO. Nie poddanie si¢ tej formie sprawdzania wiedzy
W wyznaczonym terminie skutkuje otrzymaniem zapisu ,,0” w dzienniku o wartosci 0,001.

10) Niedopuszczalne jest poprawianie ocen na tydzien przed klasyfikacja.

11) Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok poprzedniej (wartos$¢ jest srednig z obu
ocen).

12) Przeprowadzanie pisemnych form sprawdzania osiggnie¢ ucznidow nalezy roztozy¢
rOwnomiernie w ciggu catego semestru.

13) Uczen ma prawo do godzin lekcyjnych, podczas ktorych moze by¢ nieprzygotowany bez
zadnych negatywnych konsekwencji; prawo to dotyczy wylacznie naglych zdarzen losowych
1 0 uznaniu takiego przypadku decyduje nauczyciel; korzystanie z takiego prawa nalezy mozna
odnotowa¢ w dzienniku.

14) W okresie od 02 do 15 wrze$nia uczniom klas pierwszych (w ramach zaadaptowania si¢
do nowego srodowiska oraz zapoznania si¢ z nowymi modelami oceniania) nie wpisuje si¢ ocen
niedostatecznych.

Ocenianie $rodroczne (za pierwszy semestr), roczne i koncowe.

1) W ocenianiu obowiazuje szeSciostopniowa skala ocen zatwierdzona przez MEN
z uwzglednieniem § 27 ust. 14.

2) Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczna ocen czastkowych.
Przy jej wystawieniu nalezy uwzgledni¢ wage poszczegdlnych form oceniania, ktoére okreslajg
zespoty przedmiotowe.
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3.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Niedopuszczalne jest ustalanie ocen klasyfikacyjnych (srédrocznej, rocznej) na podstawie tylko
jednej formy oceniania. Ocena roczna (koncowa) jest podsumowaniem osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym (na koniec nauki danego przedmiotu w Szkole).

Nauczyciel ma obowigzek poinformowania ucznia, jego rodzicow 0 przewidywanej ocenie

klasyfikacyjnej poprzez zapisanie jej w e-dzienniku nie p6zniej niz:

a) 4 tygodnie przed Radg Klasyfikacyjng, jezeli przewidywana jest ocena niedostateczna lub
grozi nieklasyfikowanie, a na 3 dni przed Rada Klasyfikacyjna, jezeli ocena przewidywana
jest inna niz niedostateczna - w przypadku klasyfikacji srodroczne;,

b) 4 tygodnie przed Rada Klasyfikacyjng, w przypadku klasyfikacji rocznej (wszystkie oceny
oraz ocena zachowania).

Przewidywana ocena moze ulec zmianie — moze by¢ podwyzszona lub obnizona w zalezno$ci od
pracy ucznia; w przypadku pojawienia si¢ zagrozenia oceng niedostateczng w poOzniejszym
terminie, nauczyciel niezwlocznie powiadamia ucznia i jego rodzicow o tym fakcie (przez e-
dziennik).

Ocena roczna jest wynikiem systematycznej, catorocznej pracy ucznia. Nauczyciele
na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oOceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Zajgcie znaczacych miejsc w konkursach moze wplywac na podwyzszenie oceny.

W przypadku uzyskania przez ucznia niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej semestralnej
nauczyciel, ktory wystawil oceng, moze zazada¢ zaliczenia materialu programowego,
z ktérego uczen otrzymat ocen¢ niedostateczng.

Ostateczny termin wystawiania ocen $rodrocznych i rocznych przypada na pigtek w tygodniu
poprzedzajacym tydzien zakonczenia zaje¢ semestralnych lub rocznych. Z powodu waznych
wzgledow organizacyjnych moze zosta¢ wyznaczony inny okre§lony w terminarzu dzien.

10) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki

i zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

11) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,

informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z powyzszych zaje¢ uniemozliwia ustalenie oceny §rdédrocznej lub
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w przypadkach okreslonych przepisami
prawa powszechnie obowigzujacego. W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

13) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, zgodnie z zapisem §32 lub §35.

Informacje przekazywane na poczatku roku szkolnego:

1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow przez e-

dziennik o:
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a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

2) Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow przez e-dziennik o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3) W procesie oceniania obowigzuje stosowanie zasady kumulowania wymagan — ocen¢ wyzszg
otrzymac¢ moze uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania przypisane ocenom nizszym.

§ 29
Promowanie

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli ze wszystkich przedmiotow
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ustepow 5, 6, 7.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75, oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzZszej z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwdéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Uczen konczy szkole:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sie¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem ust. 5, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem Ust. 7;

2) z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢
edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase¢
z zastrzezeniem Ust. 7 oraz § 32 ust. 10.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa
realizowane w klasie programowo wyzszej), zas$ z pozostalych otrzymat oceny roczne o najmniej
dopuszczajace. Uczen ma obowigzek uzupetnienia wiadomosci.
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§ 30
Egzamin poprawkowy

Egzamin poprawkowy moze zdawaé uczen, ktory w wyniku rocznej Kklasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Doktadny termin egzaminu poprawkowego zamieszczony zostaje na stronie internetowej szkoty oraz
gablocie szkolnej, a Uczen i jego Rodzice powinni si¢ z nim zapoznac.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej,
zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne proponuje nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdzaja pozostali
cztonkowie komisji.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty, w sktad ktorej
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy

komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powoluje jako osobe¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisje. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigztg informacje o jego odpowiedziach
ustnych.

Protokot z egzaminu poprawkowego dolacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego

1.

2.

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdZzniej niz do kofica wrzesnia.

§ 31
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.
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16.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

1) Przy podejmowaniu decyzji Rada Pedagogiczna winna zapozna¢ si¢ z wyjasnieniami
i stanowiskiem nauczyciela, ktory nie dokonat klasyfikacji, wychowawcy klasy, psychologa
szkolnego, ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw), Samorzadu Uczniowskiego.

2) Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwaty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkoflg.

Whniosek o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ u Dyrektora Szkoty do dnia rozpoczgcia
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

Termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego z materialu programowo realizowanego
w danym okresie wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu, uczniem
lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Egzamin klasyfikacyjny musi by¢ przeprowadzony
nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne
w obecno$ci innego nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogag by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala nauczyciel egzaminujacy. Stopien trudnosci pytan
(¢wiczen) powinien by¢ rdézny 1 odpowiada¢ kryteriom ocen ustalonym przez nauczyciela
na poczatku roku szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki, zajeé
artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ krotki protokot zawierajacy: imie¢, nazwisko ucznia,
termin egzaminu, imienny sktad komisji egzaminacyjnej, ustalong przez nauczyciela oceng, notatke
dotyczaca czgscei ustnej. Do protokotu dotacza si¢ prace pisemng ucznia. Protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.

Po zakoficzeniu egzaminu nauczyciel dokonujacy klasyfikacji informuje ucznia 1 jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wystawionej ocenie.

Wychowawca klasy odnotowuje fakt przeprowadzenia egzaminu w arkuszu ocen ucznia.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwola¢ si¢ od oceny ustalonej w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego w trybie § 32.

Uczen niesklasyfikowany w wyniku klasyfikacji $srodrocznej uzyskuje, w miar¢ mozliwosci, pomoc
ze strony szkoly w uzupehieniu brakéw. Nauczyciel wyznacza czas na uzupelienie wiadomosci
1 termin wykazania si¢ brakujaca wiedza .

Uczen niesklasyfikowany w wyniku klasyfikacji rocznej, ktéry nie ztozyl prosby o egzamin

w ustalonym terminie, nie uzyskat zgody Rady Pedagogicznej na ten egzamin lub nie zglosit si¢
na egzamin bez usprawiedliwienia:
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1) nieobjety obowigzkiem nauki (petnoletni) — zostaje skreslony z listy uczniéw szkoty (wyjatek
stanowi sytuacja ucznia, ktory nabywa uprawnienia do egzaminu, lecz z nich nie korzysta,
deklarujac powtarzanie klasy);

2) objety obowigzkiem szkolnym lub obowigzkiem nauki — powtarza klase.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoly. Usprawiedliwienie w formie pisemnej (w przypadku choroby — zaswiadczenie
lekarskie) przedtozone zostaje najpdzniej w dniu egzaminu.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
lub ,,nieklasyfikowana”.

§ 32

Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie od dnia
ustalenia oceny do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Termin sprawdzianu Dyrektor Szkoty uzgadnia z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosb¢ lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1 - 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, ztym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 33
Ocena zachowania

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
6) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty i Srodowiska.

Srédroczng i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢c wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne,

z zastrzezeniem ust. 3.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekundéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania,

3) [uchylony]

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, z uwzglednieniem §34, ustala wychowawca
klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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§ 34

Tryb ustalenia Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Ocena zachowania jest wyliczana jako $rednia wazona nast¢pujacych sktadnikow:
1) Kaultura osobista ucznia (waga 3)
2) Frekwencja ucznia_(waga 2)
3) Zaangazowanie ucznia w zycie szkoty i klasy (waga 2)
4) Stosunek ucznia do nauki i obowigzkoéw szkolnych (waga 1)

2. Kryteria ocen sktadowych:

1) KULTURA OSOBISTA - oceny dokonuje si¢ systemem punktowym z uwzglgdnieniem
dodatkowych kryteriow

1.1) Uczen moze otrzymac od 0 do 2 pkt. w sferach:

a) | Poszanowanie praw innych, okazywanie szacunku innym 0-2 punkty
osobom, uzywanie kulturalnego jezyka

b) | Uczciwo$¢ i prawdomoéwnosé 0-2 punkty

c) | Dbatos¢ o whasny wyglad zewnetrzny, czysty , zadbany strdj — | 0-2 punkty
odpowiedni do miejsca i okolicznosci

d) | Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob 0-2 punkty

e) | Poszanowanie pracy innych i mienia szkoty 0-2 punkty

1.2) Kryteria dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Ocen¢ wzorowa moze otrzymac uczen, ktory ma co najwyzej 1 uwage negatywna

w dzienniku.

Oceng bardzo dobra moze otrzymaé uczen, ktéry ma co najwyzej 2 uwagi negatywne

w dzienniku.

Wychowawca odejmuje 1 lub 2 punkty, jezeli uczen posiada 1 lub wigcej uwag

negatywnych, w zaleznosci od rangi uwag.

W przypadku nagany wychowawcy z kultury osobistej, ocena z kultury osobistej

nie moze by¢ wyzsza niz poprawna.

W przypadku nagany dyrektora z kultury osobistej, ocena z kultury osobistej nie moze by¢

wyzsza niz nieodpowiednia.

Wychowawca moze przydzieli¢ dodatkowo 1 Iub 2 punkty, jezeli uczeh posiada

co najmniej dwie uwagi pozytywne lub pochwaty.

Oceng naganng, bez wzgledu na dotychczasowe osiagnigcia, otrzymuje uczen, ktory:

= w szkole, podczas wyjs¢ 1 wyjazdow zorganizowanych przez szkole spozywal, zazywal,
posiadat lub rozprowadzat alkohol lub $rodki odurzajace,

= nagrywal, fotografowal, filmowal, rozpowszechnial zdjecia, filmy i inne nagrania
z udzialem nauczycieli, pracownikow szkoly, kolezanek i kolegéw bez ich zgody,

= obrazat publicznie (np. na forach internetowych) kolezanki, kolegow lub ich rodzicow,
nauczycieli 1 innych pracownikdw szkoty.

1.3) Uczen moze otrzymac oceng z kultury osobistej wg nastepujacej skali:

Ocena z kultury osobistej Suma uzyskanych punktow
wzorowa 10
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bardzo dobra 8-9
dobra 67
poprawna 4-5
nieodpowiednia 2-3
naganna 0-1

2) FREKWENCJA UCZNIA
2.1) Kryteria

3)

a)

b)

f)

wzorowe — spelnione sg jednoczes$nie wszystkie kryteria:

= frekwencja ucznia wynosi co najmniej 90 % (w roku),

» wszystkie godziny sg usprawiedliwione (w roku),

» liczba spdznien (w semestrze, uznanych przez wychowawce) nie przekracza 3

bardzo dobre — spetnione sg jednoczesnie wszystkie kryteria:

= frekwencja ucznia wynosi co najmniej 80% (w roku),

= liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 1 (w roku),

= liczba spdznien (w semestrze) nie przekracza 5

dobre - spetnione sg jednoczesnie wszystkie kryteria:

= frekwencja ucznia wynosi co najmniej 80% (w roku),

* Uczen ma do 2 godzin nieusprawiedliwionych (w roku) ,

» liczba spdznien (w semestrze) wynosi co najwyzej 7

poprawne - spelnione sg jednocze$nie wszystkie kryteria:

= frekwencja ucznia wynosi co najmniej 70% (w roku);

= ilo$¢ spdznien nie przekracza 10 (w semestrze)

nieodpowiednie — frekwencja ucznia wynosi co najmniej 60% i ilo$¢ spoznien nie przekracza
20 (w semestrze) lub wuczen otrzymal nagang wychowawcy klasy za 5 godzin
nieusprawiedliwionych

naganne - frekwencja ucznia jest nizsza niz 60% (w roku) lub ilo$¢ spdznien przekracza 20 (w
semestrze) lub uczen otrzymat nagane Dyrektora szkoly za godziny nieusprawiedliwione

2.2) Kryteria dodatkowe:

a) W przypadku niskiej frekwencji wynikajacej z dtugotrwatej choroby ucznia, udziatu ucznia w
zgrupowaniach i zawodach sportowych wychowawca klasy bierze pod uwage pozostate dni
szkolne.

b) Fakt dhlugotrwalej choroby ucznia (powyzej 5 dni) powinien by¢ poswiadczony
zas$wiadczeniem lekarskim, a udzial w zawodach i1 zgrupowaniach odpowiednim pismem
z klubu (najlepiej przed wyjazdem).

STOSUNEK DO NAUKI I OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

3.1) Kryteria

a) wzorowe — uczen wykazuje wlasng aktywnos$¢ intelektualng w zdobywaniu wiedzy,

b)

reprezentuje szkol¢ w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawsze wywiazuje si¢
z powierzonych lub dobrowolnie podjetych zadan, zawsze dotrzymuje ustalonych terminow;

bardzo dobre — ocen¢ taka otrzymuje uczen, ktory przezwycieza trudnosci w nauce,
jest wytrwaly w zdobywaniu wiedzy. Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia (udziat
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w konkursach przedmiotowych, w kotach zainteresowan, pozalekcyjnych zajeciach
sportowych). Dotrzymuje ustalonych terminéw, wywigzuje si¢ z powierzonych lub
dobrowolnie podjetych zadan;

c) dobre — osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci. Zazwyczaj dotrzymuje
ustalonych termindéw oraz wywigzuje si¢ z powierzonych lub dobrowolnie podjetych zadan;

d) poprawne — uczen nie osigga wynikdow w nauce stosownie do swoich mozliwosci z powodu
niesystematycznosci. Czesto nie dotrzymuje ustalonych termindéw oraz nie wywigzuje si¢
z powierzonych lub dobrowolnie podjetych zadan

e) nieodpowiednie — uczen osigga niskie wyniki w nauce z powodu zaniedbania obowigzkow
szkolnych, nie przestrzega ustalonych termindw, nie wywigzuje si¢ z powierzonych lub
dobrowolnie podjetych zadan

f) naganne — uczen osigga zdecydowanie niskie wyniki w nauce z powodu lekcewazacego
stosunku do nauki i obowigzkow szkolnych.

3.2) Kryteria dodatkowe — w przypadku niewtasciwego stosunku do nauki, 0 czym mowa
w pkt. 4-6:

a) uczen majacy 1 oceng niedostateczng na semestr moze otrzymac co najwyzej ocene dobra

b) uczen majacy 2 oceny niedostateczne na semestr moze otrzymaé co najwyzej ocen¢ poprawng

C) uczen majacy 3 lub wigcej ocen niedostatecznych na semestr moze otrzymac co najwyzej
ocen¢ nieodpowiednig

4) ZAANGAZOWANIE UCZNIA W ZYCIE SZKOLY I KLASY

4.1) Oceny dokonuje si¢ systemem punktowym
Uczen moze otrzymac od 0 do 2 pkt. w sferach:

a) Praca na rzecz szkoly

Udziat w poczcie sztandarowym 0-2 pkt.
Praca w Samorzadzie Szkolnym 0-2 pkt.
Pomoc w bibliotece szkolnej lub 0-2 pkt.
wolontariat

Pomoc w przygotowaniu (wszelkich) 0-2 pkt.
imprez 1 uroczystosci szkolnych

b) Praca na rzecz klasy

Praca w samorzadzie klasowym 0-2 pkt.

Organizacja wyj$¢ klasowych 1 udziat w nich 0-2 pkt.

Dbatos¢ o wystroj sali 0-2 pkt.
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Przygotowanie uroczystosci klasowych i udziat w nich 0-2 pkt.

Reprezentowanie klasy (np. konkursy, dni jezykowe itp.) | 0-2 pkt.

4.2) Uczen moze otrzymac ocen¢ z zaangazowania wg nast¢pujacej skali:

Ocena z zaangazowania Suma uzyskanych punktow
wzorowa 10 1 wiecej
bardzo dobra 8-9
dobra 6-7
poprawna 4-5
nieodpowiednia 2-3
naganna 0-1

3. Ocena srédroczna, roczna i koncowa

Ocena $rédroczna, roczna lub koncowa (na podstawie sredniej punktow z uzyskanych ocen
sktadowych, z uwzglgdnieniem ich wagi):

Ocena Liczba punktéw odpowiadajaca Srednia wazona punktéw
ocenie skladowej odpowiadajaca ocenie

wzorowe 6 co najmniej 5,7

bardzo dobre 5 co najmniej 4,7

dobre 4 co najmniej 3,7

poprawne 3 Co najmniej 2,7

nieodpowiednie 2 Co najmniej 1,7

naganne 1 ponizej 1,7

UWAGI:

= QOcena roczna jest wynikiem catorocznej pracy ucznia.

= Jezeli uczen uzyskat ocene naganng z kultury osobistej lub z frekwencji, to ocena koncowa
moze by¢ co najwyzej nieodpowiednia. W przypadku dtugotrwatej poprawy wychowawca
moze przyzna¢ 0cen¢ Wyzsza.

§ 35

Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
zlamania procedury jej ustalenia.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotluje komisje, ktora
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gltosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej Klasie,

4) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 36
Tryb powiadamiania

1. Formag biezacego powiadamiania rodzicow (prawnych opiekundow) o ocenach uzyskanych
przez ucznia jest zapis w e-dzienniku.

2. Podstawowg formg informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw) o osiggnieciach ucznia jest
e-dziennik oraz cykliczne spotkania z rodzicami — terminy tych spotkan przekazuje rodzicom
wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego; zamieszczone sa rOwniez na stronie internetowej
szkoty oraz w szkolnej gablocie ogloszen.

3. Na 4 tygodnie przed klasyfikacja nauczyciel informuje uczniow o przewidywanych ocenach
rocznych. Oceny te nalezy traktowac jako propozycje. Wykaz przewidywanych ocen przedmiotowych
znajduje si¢ w e-dzienniku w rubryce ocena przewidywana. Rodzice maja obowigzek zapoznac si¢ z
tym zapisem.

§ 37
Przedmiotowe Ocenianie

Przedmiotowe ocenianie (PO) ustalane jest na podstawie Statutu — zapisow Wewnatrzszkolnego
Oceniania. Na poczatku roku szkolnego Nauczyciele wyjasniajg uczniom ujete w PO obowigzujace
zasady oceniania oraz przesyltaja je przez e-dziennik uczniom i rodzicom.
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1.
2.
3.

X. SYSTEM NAGROD I KAR

§ 38
Nagrody przewidziane Statutem

Pochwata Wychowawcy.

Pochwata Dyrektora wobec zespotu uczniowskiego.

Uczniowie uzyskujacy $rednia wynikow w nauce co najmniej 4,75 oraz uczniowie ze 100%
frekwencja ~ wyjezdzaja w  nagrode na  poczatku  nastgpnego  roku  szkolnego,
na wycieczke. Warunkiem zorganizowania wycieczki jest udzial w niej minimum 5 o0sob.
Niespehienie tego warunku powoduje zamiane wycieczki na nagrode rzeczowa wskazanag przez
ucznia z katalogu zaproponowanego przez Rade Rodzicow. Katalog nagrod stanowi zatacznik do
Regulaminu Rady Rodzicow.

Koszty nagrod pokrywa Rada Rodzicéw w ramach posiadanych §rodkow.

4.

2.

Absolwenci liceum, ktorzy osiagneli sredniag wynikéw w nauce powyzej 4,75 otrzymuja specjalny
dyplom ukonczenia Szkoly z uwzglednieniem zajetego miejsca posrod uczniow klas trzecich oraz
drobny upominek sponsorowany przez Rade Rodzicow.

Nagroda ksigzkowa lub karta upominkowa dla finalistéw i laureatow konkurséw i olimpiad
przedmiotowych.

Koszty powyzszych nagrod: - wycieczki - nagrody ksigzkowej - drobnego upominku - karty
podarunkowej pokrywa Rada Rodzicow w ramach posiadanych srodkow. Rada Rodzicow uchwala
wysokos$¢ nagrody na zakonczenie aktualnego roku szkolnego oraz wysokos¢ catkowitej doptaty do
wycieczki na poczatku nastepnego roku szkolnego uchwata do dnia 31 marca kazdego roku.

,Honorowa Odznaka Dgbréwczanska” przyznawana jest wybitnym absolwentom oraz
laureatom Olimpiad Przedmiotowych pod warunkiem uzyskania minimum bardzo dobrej oceny z
zachowania. Réwnoczesnie z przyznaniem Odznaki Dabrowczanskiej dokonywany jest wpis do
Ksiggi Pamigtkowej 1 przekazuje sig list gratulacyjny Rodzicom ucznia.

§ 39

Kary przewidziane Statutem

Postepowanie ucznia naruszajace lub tamigce postanowienia zawarte w Statucie skutkujg nalozeniem
kar dyscyplinarnych w postaci:

1)  Nagany Wychowawcy.

2)  Nagany Dyrektora.

3) Nagany Rady Pedagogicznej z zagrozeniem skreslenia z listy uczniow.

4)  Skre$lenia z listy ucznidéw Liceum decyzja administracyjng na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej upowazniajacej Dyrektora Szkoty do skreslenia z listy uczniow, po zasiegnigciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

Stosowanie kar odbywa si¢ z zastosowaniem ich gradacji.
1) W przypadku godzin nieusprawiedliwionych:
a) Nagana wychowawcy od 5 godzin;
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b) Nagana dyrektora od 10 godzin, jesli wczeéniej byta udzielona nagana wychowawcy; od
15 godzin w przypadku, gdy ze wzgledu na nieobecno$ci ucznia, wychowawca nie mogt
udzieli¢ nagany wychowawcy (Uczen, ktory otrzymal nagang dyrektora jest zobowigzany
W Ciggu tygodnia zglosi¢ si¢ na rozmowe do pedagoga lub psychologa szkolnego);

¢) Nagana Rady Pedagogicznej od 20 godzin (po uprzedniej naganie dyrektora).

2) W przypadku samowolnego opuszczenia szkoty:

a) Nagana wychowawcy za drugie wyjscie (pierwsze wyjscie odnotowane zostaje w formie
uwagi nauczyciela lub wychowawcy);

b) Nagana dyrektora za trzecie wyjscie;

c) Nagana RP za kolejne wyjscie.

3. Kara moze by¢ udzielana z pomini¢ciem gradacji w przypadku razacego naruszenia powszechnie
przyjetych zasad wspotzycia miedzyludzkiego oraz przypadkdéw wskazanych w Statucie.

4. Oprocz wymienionych kar uczen moze zosta¢ zobowigzany do wykonania prac na rzecz Szkoly,
w zaleznos$ci od przewinienia.

5. Nagana Rady Pedagogicznej udzielana jest ponadto bez zachowania gradacji w przypadku:

1)

2)
3)

4)

Nieusprawiedliwienia 30 i wiecej godzin lekcyjnych w danym roku szkolnym w przypadku,
gdy ze wzglgdu na nieobecnos$ci ucznia nie mogta zosta¢ udzielona nagana wychowawcy albo
nagana dyrektora. W przypadku kazdej kolejnej godziny nieusprawiedliwionej wszczyna si¢
procedure usuniecia ze szkoty;

Ztamania zakazu spozywania alkoholu lub zazywania $rodkoéw  odurzajacych,
z uwzglednieniem §4. ust.2. pkt 10 — 12;

Dopuszczenia si¢ czynu zagrozonego nagang Dyrektora po uprzednim otrzymaniu dwoch
nagan dyrektora w ciggu roku szkolnego lub roku kalendarzowego;

Postepowania niegodnego, nicodpowiedzialnego, godzacego w dobre imi¢ Szkoty, zwigzanego
zwlaszcza z zagrozeniem zdrowia uczniow lub pracownikow szkoty.

6. Relegowanie ucznia ze Szkoty nastepuje w trybie administracyjnym, na mocy decyzji Dyrektora
Szkotly, podjete] na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu

Szkolnego:

1) W przypadku nieusprawiedliwienia w terminie 30 godzin lekcyjnych w danym roku szkolnym.

2) W przypadku ztamania zakazu spozywania alkoholu lub zazywania $rodkéw odurzajacych,
z uwzglednieniem §4. ust.2. pkt 10 — 12.

3) W przypadku otrzymania nagany Dyrektora w danym roku szkolnym, po uprzednim otrzymaniu
nagany Rady Pedagogicznej i odpowiednio - po otrzymaniu nagany Dyrektora
w roku kalendarzowym, gdy nagana Rady Pedagogicznej udzielona zostata w Il semestrze.

4) W przypadku ponownego wykroczenia w czasie trwania nauki, zagrozonego nagang Rady
Pedagogicznej.

5) W przypadku $wiadomego niszczenia mienia szkoty, z uwzglgdnieniem miary zniszczenia.

6) W przypadku dziatania stwarzajacego =zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznidw
1 pracownikow szkoty.

7) W przypadku nieuzyskania zgody Rady Pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny
(niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci uczen nieobjety
obowigzkiem nauki).

8) W przypadku razacego naruszenia powszechnie przyjetych zasad wspotzycia migdzyludzkiego,

godzacego w dobre imie Szkoty, zwtaszcza przestepstwa okreslonego w kodeksie karnym.

§ 40

Tryb odwolawczy:
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Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od udzielonej mu kary w ciggu siedmiu dni do Dyrektora Szkoty
lub Zespotu Zaufania, z wyjatkiem kary skreslenia z listy uczniéw.

Jezeli decyzja o skres$leniu ucznia zostanie podjeta w okresie 6 tygodni poprzedzajacych
zakonczenie zaj¢¢ szkolnych, Dyrektor Szkoty na prosbe ucznia, rodzicow (opiekunéw) moze
zawiesi¢ wykonanie tej decyzji do konca roku szkolnego. W przypadku otrzymania nagany
Wychowawcy lub kary wyzszej Dyrektor Szkoly wycofuje zawieszenie w/w decyzji i releguje
ucznia.

W ciggu 14 dni od daty poinformowania o podjeciu decyzji o skresleniu uczen moze odwotac si¢ do
Kuratora O$wiaty.

§ 41

1. Kazdy rodzaj nagrdd i kar jest odnotowywany przez Wychowawce.
2. Wychowawca ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie i wymierzonej

w

karze.

XI. CEREMONIAL SZKOLY

§ 42

VII Liceum Ogo6lnoksztalcace posiada wiasny sztandar, ktory na czerwonym tle przedstawia
srebrnego orla w ztotej koronie oraz napis: VII Liceum Ogolnoksztatlcace im. Dabrowki
w Poznaniu, na rewersie sztandaru znajduje si¢ godto Liceum na niebieskim tle oraz napis: Nauka -
Ojczyznie. Obie strony obwiedzione sg wiencem ze ztotych lisci debowych.

Sztandar zostal ufundowany 25 maja 1973 roku przez rodzicéw i uczniéw, a zaprojektowany przez
uczniow: Marka Polskiego, Lidi¢ Knopp 1 Krystyng Wleklinska.

[uchylone]

Poczty sztandarowe:

1) Sztandar jest wprowadzony przez poczet sztandarowy w sktadzie: chorazy pocztu i dwie
przyboczne chorgzego.

2) Czlonkowie pocztu sztandarowego wybierani sg sposrod uczniéow. Kandydatami do sktadu
pocztu moga by¢ uczniowie uzyskujacy co najmniej dobre wyniki w nauce, charakteryzujacy
si¢ co najmniej bardzo dobrym zachowaniem i sprawnoscig fizyczna.

3) Kandydatow do pocztow sztandarowych przedstawiajg wychowawcy klas pierwszych liceum.

4) Kandydatury opiniuje pisemnie Samorzad Uczniowski — w ciggu 5 dni od przekazania listy
kandydatow przez opiekuna SU. Ewentualny brak pisemnej opinii nie wstrzymuje procedury
wyboru pocztu sztandarowego.

5) Wyboru pocztu dokonujg cztonkowie Rady Pedagogicznej — w drodze glosowania jawnego.

6) Zaprzysigzenia nowego sktadu pocztu dokonuje si¢ podczas uroczystosci zakonczenia nauki
uczniéw klas maturalnych.
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§ 43

Szczegbolnym szacunkiem Szkota otacza historyczny sztandar Panstwowego Gimnazjum i Liceum
Zenskiego im. Dabrowki oraz dokumenty i kroniki, a takze pamigtkowe przedmioty zgromadzone w Izbie
Pamigci

§ 44

1. Liceum posiada wlasne godlo - przedstawiajace na tarczy, w pomaranczowym polu rzymska cyfre
VII oraz skrot Liceum Ogolnoksztatcacego - projektu mgr Danuty Gazinskiej, zatwierdzone decyzja
Rady Pedagogicznej 15.04. 1973 roku.

2. [uchylone]

§ 45

1. Szkota posiada wlasny Hymn Dabrowczanski, z tekstem i melodia bylego ucznia, Piotra
Andrzejewskiego, zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng 15.04.1973 roku.

§ 46

Szkotla posiada portret patronki, namalowany przez artyste — plastyka absolwenta Dabroéwki, Ryszarda
Kaje.

§ 47

Jako tradycj¢ szkolng przyjmuje sie:

1. Swicto Szkoty — odbywajace si¢ w dniu poprzedzajacym lub nastepujacym po 11 listopada Swigcie
Narodowym Odzyskania Niepodlegto$ci, majace na celu kontynuacje tradycji szkolnej zwigzanej
z powstaniem pierwszej poznanskiej uczelni zenskiej w 1830 r. oraz powotaniem w 1919 r. Uczelni
Zenskiej im. Dabrowki.

Slubowanie uczniéw klas pierwszych Liceum.

Slubowanie absolwentéw Liceum.

4. Swigto Sportu Szkolnego.

w

§ 48

Kapituta Honorowej Odznaki Dabréowczanskiej (HOD):

1) Kapituta Honorowej Odznaki Dabrowczanskiej podejmuje decyzje o przyznaniu HOD.

2) W sktad kapituty HOD wchodzi trzech cztonkéw Rady Pedagogicznej. Cztonkowie kapituty
wybierajg sposrod swoich cztonkow przewodniczacego Kapituty HOD. Kadencja kapituty
trwa 3 lata.
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3)

4)
5)
6)

7)

Kapituta HOD wybierana jest na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w odpowiednim roku szkolnym. Kandydatami do kapituly moga by¢ czlonkowie RP
o dhugim stazu pracy w VII LO i dobrej znajomosci zwyczajow oraz tradycji szkoty.
Kandydatow do Kapituty HOD przedstawiajg cztonkowie RP i1 Dyrektor Szkoty.
Wyboru cztonkéw Kapituty dokonuja cztonkowie RP w glosowaniu tajnym.
Kapituta HOD przyznaje odznake, rozpatrujgc wnioski:

a) Dyrektora Szkoty,

b) Yasktadu Rady Pedagogicznej,

c) wychowawcow klas w zwiagzku z § 38 ust. 6,

d) przewodniczacego Stowarzyszenia Przyjaciot Szkoty.
Uchwata Kapituly w wyjatkowych przypadkach moze zosta¢ uchylona przez Rade
Pedagogiczna.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 49

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkole nadano numery identyfikacyjne REGON
VII LO im. Dabrowki: 000246793

§ 50

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowo - materialnej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 51

Przepisy przej$ciowe.
1) Przepisy § 39 ust. 2 oraz ust.5 pkt.1. wchodzg w zycie z dniem 24 wrze$nia 2019 r.
2) Do niecobecnosci powstatych do 23 wrzesnia 2019 r. stosuje si¢ dotychczasowe przepisy

dotyczace kar za godziny nieusprawiedliwione, z zastrzezeniem, ze kazda kolejna godzina
nieusprawiedliwiona powstata po 23 wrzesnia 2019 r. powoduje skutki okreslone w zmienionych
przepisach.

3) Do nieobecnosci powstatych po 23 wrzeénia 2019 r. lub nieobecnosci ciaglej rozpoczgtej przed 24

wrzesnia 2019 r., a konczacej si¢ po 23 wrzesnia 2019 r. stosuje si¢ tylko przepisy zmienione.

§ 52

1. Na wniosek organéw szkoly mozna dokona¢ zmian w Statucie, ktore uchwala Rada Pedagogiczna.
2. W przypadku wprowadzenia zmian, raz do roku, sporzadza si¢ tekst jednolity Statutu.
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Statut Szkoty zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow, Samorzad Uczniowski w dniu
10 wrze$nia 2002 r. i przekazany do nadania organowi prowadzacemu Szkote.

Ostatnia aktualizacja 10 wrzes$nia 2019 r.

§ 53
1. Zmiany w Statucie wchodza w zycie z dniem uchwalenia, z uwzglednieniem § 51.
2. Z dniem wejs$cia w zycie zmian tracg moc prawng dotychczasowe postanowienia Statutu.
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